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PROCES-VERBAL
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
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Séance du 1ler juin 2023

JEE/ JK

DATE DE LA CONVOCATION : 25 mai 2023
NOMBRE DE CONSEILLERS ELUS : 27
NOMBRE DE CONSEILLERS EN FONCTION : 27
NOMBRE DE CONSEILLERS PRESENTS : 17

Séance présidée par M. Gilbert FUCHS, Maire.

Présents : M. Gilbert FUCHS, Mme Marie -Madeleine STIMPL, Mme Marie -Renée
BERTSCH, M. Francis NEUMANN , Mme Anne -Marie BLANCHARD , M. Olivier
KELLER , M. Michel GUERY , Mme Audrey WEINZAEPFLEN, Mme Véro nique WEISS,
Mme Dominiqu e REIN, Mme Bernadette TROETSCHLER , M. Denis HERZOG ,
M. Bruno TSCHANN, M. Olivier NOACCO , Mme Aurélie VERLES , M. Mme Xaviéere
LUTIN et Mme Sabine KREBER .

Ont donné procuration de vote :

M. André HABY a Mm e Marie -Madeleine STIMPL

M. Filipe MARQUES a M. Gilbert FUCHS

Mme Ingrid NESME a Mme Anne -Marie BLANCHARD

M. Guillaume PILLAUD a Mme Aurélie VERLES

M. Richard WALLSPECK a M. Francis N EUMANN

Mme Stéphanie SCHMIT T a Mme Marie -Renée BERTSCH
M. Yves SONDENECKER a Mme Sabine KREBER

Absent s excusés
Mme Nathalie LEGER

Mme Isabelle KEHR
M. Valentin ClI RILLO
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Monsieurl eMai re salue | 0esepte.mbl e des pr ®
Lébassembl ®e a Wwjoudsaivahtd or dr e

1. Nomination du secrétaire de séance ;
2. Approbation du proces -verbal du conseil m unicipaldu 30 mars 2023 ;

3.  Approbation d es rapport s de commission ;
FINANCES
4, Fixationdestaux d&6i mposi ti on; pour 2023
5. Subvention 2023 sociétés locales et diverses associations X
6. Subvention 2023 sociétés locales :
7. Transfert de la compétence eau 0 Modalité s comptables afférentes aux

syndicats ;
8. Transfert de r®sultat Sy n #labsheim ;d6 Eau du

Canto



10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.
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Approbation du Contrat de territoire m2A avec la Collectivité européenne

dd Al sace

Mise en place et désignation du référent déontologue pour les élus

Ver sement ddune

SCOLAIRE

subvention posur

Organisation du temps  scolaire - Rentrée 2023 ;

PERSONNEL
Ver sement aux

agent s des ai

handicapées dans la fonction publique ;

ENVIRONNEMENT

Infrastru ctures de Recharge pour Véhicules Electriques

compétence au profit de m2A

Ver sement participation

d 3éme tranche ;

Ver sement participation

de pluie & 3éme tranche
SECURITE

des

une cl asse

du f onds

0 Transfert de

communal e

communal e

2023 pour

2028e@uwur

Stratégie Territoriale de Sécurité et de Prévention de la Délinquance (STSPD)

2022 -2026 ;
URBANISME

Rue de Landser & parcelle cadastrée section 32 n°186 appartenant aux
héritiers désignés de la succession SINNIGER Mi chel ;

ANIMATIONS
Fixation des tarifs de la sortie
Divers .

du Cercle du Temps Libre

d®c

pou
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1. NOMINATION DU SECRETAIRE DE SEANCE

Conforméme nt aux dispositio ns des articles L.2541 -6 et L.2541 -7 du Code Général
des Col lectivités Territoriales, le conseil municipal doit dés igner son secrétaire lors
de chacune de ses séances et | e Maire peut prescrire que les agents de la commune
assistent aux sé ances.

Le Conseil Muni ci pal D£ ONADNIMITE :L©

1 De nommer M. Jean -Eud es ENGLER aux fonctions de secrétaire de séance
du cons eil munici pal.

2. APPROBATION DU PROCES -VERBAL DU CON SEIL MUNICIPAL DU 30 MARS
2023 .

Ce procés -verbal es t approuvé a | udanimité des présents et signé séance tenante .

3. APPROBATION DU RAP PORT DE LA 1 ERE _COMMISSION «URBANISME,
CADRE DE VIE ET PATRIMO _INE »DU 21 MARS et11 AVRIL 202 3.

Les rappo rts des commission s sont approuvé s™ | dunani mit ®.

4.F1I XATI ON DES TAUX D61 MPOSI TI ON POUR 2023.

Madame Véronique WEISS rappelle que lors du dernier Conseil  Municipal avait été

adopttuneaugment ati on ddun point de | a taxe ddhabit
que sur |l es r ®si dences secondaires et | es | 0gc¢
propriétaires de ces derniers a les louer ou les revendre. Les autres taxe s (fonciere

et fonciére non bat ie restant stable).

Toutefois, |l a Pr®f ectur e, a retoqu® cette d®Ilib
sexies du Code Général des Impbts qui prévoit que « |l a taxe doéhabitation

augmenter plus fortement que la taxe f onciere batie et le taux moyen  pondéré des

taxes fonciéres »!

Aussi il est proposé de conserver les taux de 2022 en 2023 en regrettant de ne

pouvoir utiliser ce levier afin de pousser a la relocation des logements vacants

(depuis au moins deux ans) bienq  ue Habsheim soit déficitaire en logements aidés.

1 est pr ®ci s® gque cel a ndi mpacter a que faibl
| augmentati on des ressourb00i AtRAREAN cwand 6 8O PIYt de
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Le tableau ci -dessous reprend | 6 ensembl e des produits et s a
2022 :
2022 2023
Taxe Habitation 27 367
Taxe fonciére (Bati) 1800 996 1908 117
Taxe fonciére (non bati) 21718 26 210
Allocation compensatrice 69 145 72910
DCRTP 162 441 162 441
FNGIR 316426 316 426
Coefficient correcteur 27 386 29 025
Autre (TH ju§ dzQ 822) H 28 990
TOTAL 2427 102 2542 496
Année 2020 2021
Taxe Habitation 787 524
Taxe fonciere (Bati) 920 905 1668 863
Taxe fonciére (non bati 19 646 19 603
Allocation
compensatrice 60 400 61 007
DCRTP 162 441 162 441
FNGIR 316 426 316 426
Coefficient correcteur 22 608
Autre 23 051
TOTAL 2267 344 2 273999

En application d es arti cles 1636 B sexies et 1639 A du Code Général des Impdts, il
appartient au consei l muni ci pal ddadopter | es
Confor m®ment au rapport d 6 o r iCenseil emtinicipah sdu B7u d g ®t a i
mars 2023, du Con seil municipal d u 30 ma rs 2023 et de la remarque de la

Préfecture en date du 19 avril 2023 , il est proposé de conserver les taux des taxes

votés en 2022 . La taxe fonciére reste a 29,51% (contre 31, 47% en moyenne au

niveau départemental et 3 8,28% pour la mo yenne nationale) , la ta xe fonciére non

batie a 43,61% (contre 70,15% en moyenne au niveau départemental et 50, 44%

pour la moyenne nationale )etl a t axe do&hahZ6% &doritre 123,28 % &n

moyenne au hiveau départemental et 22,98 % pour la moyenne nation ale). La
différe nce avec 2022 sdexpl i gue par des bases doéi mpositio
raison de |l a revalorisation d®ci d®e par | 6Et at
nouvelles.

Le produit fiscal attendu est détaillé comme suit :

Bases estimées Taux proposes Produit attend u
Foncier Bati 6466 000 29,51% (*) 1908 117 @
Foncier non béti 60 100 43,61% 26210 @
Taxe dodhab 243 04 6 11,26% 27 367
TOTAUX 19616940

(*) dont taux départemental 2020 :13,17%



~105~

Vul e D®bat doOri ent dtCorseil MBnicih i@t a0intars 2023 et de
la remarque de la Préfecture en date du 19 avril 2023 :

Le Conseil Municipal DECIDE AL @NANIMITE de
1 Fixerl es taux dodoi mposition comdne suit pour | dar

V 29,51 % pour le foncier bati ceux -ci incluant le taux
départemen tal (de 2020) de 13,17%

V 43,61 % pour le foncier non bati
V 11, 26 % pour | a taxe dohabitation

Monsieur le Maire et Mme STIMPL pr ®ci sent gue Habsheim nodest
commune a avoir eu sa délibération de vote des taux retoqué e.



5. SUBVENTION 2023 SOCI
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ETES LOCALES ET DIVERSES ASSOCIATIONS.

Léassembl ®e
susceptible s dd°tr e

prend

connai ssance
all ou3Ras x e®mo0Cc20Rt ®S

du

| ocal es

associations. Le montant total des OG@wWdb.venti ons
BENEFICIAIRES SUB.2022 SUB.2023
Jeunes licenciés sportifs 6 000 6 000
Associations HABSHEIM
Associations Locales 27 000 28 000
Amicale du Personnel communal 8 000 8 000
Amicale des sapeurs-pompiers 1 200 1 300
Sté d'Histoire et de Tradition 700 700
Donneurs de sang 450 500
Les Etoiles de Bellevue (RPA) 500 500
Vitrines de Habsheim 500 500
ADF 350 350
Social Habsheim
Ass.gestion des soins infirmiers 650 650
Delta revie 400 400
APALIB 1 500 1400
APAMAD 500 600
AFAPEI 500 500
Ass.Vivre St-Sébastien 600 700
Social Extérieur

AFMyopathies 80 80
ADMR 100
Espoir 100 100
Secouristes Prévention Sud Alsace 300 300
Bangue alimentaire du Ht-Rhin 850 900
Ass.sclérose en plaque(AFSEP) 70 80
AGF Ass. Générale Familles 50 50
Transplantés d'Alsace (COTRAL) >0 >0
FSL 100 100
Pas a pas 100 100
Ecole Alsacienne chiens guides 120 150
Accord 68 / APPUIS 120 120
Les Restaurants du C 150 150
APAEI Saint André 100 100
Papillons Blancs 250 250

106

tabl eau
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Les Lys d'Argent 100 100
Sepia 100 100
Subventions exceptionnelles
Subventions except. assos 13 000 13 000

dont Les Etoiles de Bellevue 935,56 1012

dont Informatique Pour Tous 1600 0

Dont Habs tri Club 0 500

dont le Club canin 0 5575,42

Aides organismes départementaux
Union dép.sap.pomp du HR 520 500
Prévention routiére 80 80
Bibliothéque Ht-Rhin et 3& Age 200 100
Souvenir Francais 40 100
Musique et culture du Haut-Rhin 40 40
Ecoles

APEPA (Aide aux devoirs) 200 200
Sous total subventions associations 65 570 66 950
IMPREVUS 34 430 33050
Total de toutes les subventions 100 000 100 000

A noter que la subvention  exceptionnelle attribuée au
| acquisition doun cas qunéautelibderea.l i t ®
Club canin permettra de rénover et

Icleiots t (BOBorpesi en chdrge vih B®c o | e

La subvention exceptionnelle attribuée au

agrandir l eur abri sur
subvention).
Cell e pour | e Habs Tri

Le Conseil Municipal DECIDE AL @NANIMITE

x Etoiles de Bellevue permet
virtuell e

Cl ub rowelle stgnges.me t t r a

1 D& a p pvero pour 202 3 le versement des subventions détaillées dans le

tableau ci -dessous,

I DO6i nsdreisrecr ®di ts n®cessaires

| 0ar3.i cl e

107

ddacqg



6. SUBVENTION 2023 SOCI

ETES LOCALES.
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Monsieur le Maire  propose au Conseil Municipal de fi xer les subventions annuelles

verser auX

associations

| 8cales au titre de

Loenvel 0280 @ O dd repartie en fonction des points obtenus, se basant sur
les informationscoll ect ®e s

| 6ai de dodun

formul aire.

Le tableau des subventions s d ®t abl it comme suit
BENEFICIAIRES SUB.2022 SUB.2023
Associations Locales TOTAL TOTAL

ACLS 3 600 2 900
Arboriculteurs 1 600 1 850
Aviculteurs 1000 1100
Baschler Waggis 600 Pas de dossier rendu
Club d'éducation canine 1900 2 050
Copains Solidd " r e 500 Pas de dossier rendu
FC Habsheim 2 300 2 450
GV 1300 1400
HABS TRI CLUB 900 1150
Handball 0 1350
Informatique pour tous 350 650
KODOKAN 1 900 2 100
Pécheurs 900 700
Pétanque 250 Pas de dossier rendu
Quilleurs 1700 1850
SSOL 3800 4 000
SYNRHAVA 850 1150
TCH 2 000 2 150
UNC/AFN 600 1000
Musigue Union 950 1150
TOTAL 27 000 28 000
Considérant | 6i mportance du soutien de | a commune
locales,

Considérant les fonds inscrits au Budget Primitif 2023,

Le Conseil Municipal
subventions

APPROUVE A LANANIMITE le

versement de ces
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7. TRANSFERT DE LA COMP ETENCE EAU & MODALIT ES COMPTABLES
AFF ERENTES AUX SYNDICATS.

Par d®l i b®r ati on du 12 d®cembre 2022, |l e Cons
Mulhouse Alsace A gglomération exerce directement en régie la compétence eau sur le
territoire de | 6ensemble des c o mijanwee2023.me mbr e s

Deux exceptions subsistent  pour les entités en subdélégation (Wittenheim et le SIVU

eau potable Bassin potassiqu e Hardt) et les communes membres du Syndicat

i ntercommunal ddali mentation en eau potabl e Hei
Galfingue, Heimsbrunn et Zillisheim), situé a cheval sur le territoire de m2A et de la

Communauté de Communes Sundgau.

L 6 e x e r iedt deda campétence eau potable par m2A s e traduit par des opérations
comptabl es pr ®vues p a25-11dd €ade¢ Générad deds CollestiZitdsl
Territoriales et par une circulaire conjointe du
des Finances.

Pour | es syndicat s d ammsge dprouterst niplasjeurd étages.o p ®r

- cléture du budget du syndicat ;
- d®l i b®r ation syndicale sur un protocole de p
résultats ;

- arrété préfectoral finalisant la dissolution et |l es transfert de | dac
des résultats ;

r ® nt ®gr ation de | 6actif, du passif et du r ®sul
pour sa quote -part conformément au protocole de partage ;

mise a disposition par chague commune des biens nécessa ires ° | dexerci ce
compétence ;

transfe rt des emprunts, des subventions et des résultats a m2A.

Ces modalités de transfert sont complexes : les biens détenus par les syndicats au
31/12/2022 devraient étre réintégrés dans les budgets des communes memb res qui
les mettraient ensuite a disposition de mM2A entrainant une mul ti pl

comptables en cascade sans valeur ajoutée.

Aprés dérogation accordée par le Préfet et dans un souci de simplification des

procédures administratives, budgétaires et comptables inhérentes a une telle

procédure , i est propos® |l a mise en Tuvre ddun trar
passif et des résultats des syndicats vers m2A, ainsi que la mise a disposition directe

des biens.

En cas de résultat de cléture cum  ulé excédentaire (fonctionnement et investis sement

y compris |l e r®sultat de cl*ture de | 6exercice
charge de reverser 50% de ce résultat aux communes membres du syndicat en
fonction de la répartition qui aura été décidée préalablement par le conseil syndical.

Quatre syndicats sont concernés par cette mesure de simplification : le SIE
dd Ot t mar-Hommurgn-Ni f f er | l e Syndicat ddEau du Cant ol
du Bassin Potassique Hardt et le SIAEP de Baldersheim -Batten heim -Ruelisheim.
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Le Conseil Municipal DECIDE AL @NANIMITE

M Dbapprouegeprinciope, pour |l es syndicats, ddun
passif et des résultats du budget du Syndicat vers le budget annexe eau
m2A par op®r at i onbudgdtairedr e non

T D6appr oldavreise a disposition directe, pour les syndicats, des biens
n®cessaires 7 | dexercice de |l a comp®tence e
annexe eau mM2A par op udgétarecon dodor dr e non

T D6 appr oleveeersement par le budget annexe m2 A de 50% de la part eau
des résultats excédentaires aux communes membres du syndicat dissous en
fonction de la répartition votée par le conseil syndical et par opération
budgétaire .
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8. TRANSFERTDUR ESULTAT DU SYNDI CAT DBEAU DU CANTON D

En application de la loi n°2015 -991 du 7 aolt 2015 portant nouvelle organisation
territoriale de la République, les compétences eau, assainissement et eaux pluviales

urbaines ont été transférées a Mulhouse Alsace Aggl omération au ler janvier 2020.
Danslecadrepr ®vu par | a | oi du 27 d®cembre 2019 r el
vie |l ocale et "’ la proximit® de | 6action publi
délégation intégrale de la compétence eau aux syndicats et communes pour une

durée de deux ans.

A Isdei sde cette p®riode de deux ans, |l e Syndicat
souhaité adhérer a la régie eau de m2A a compter du ler janvier 2023. Ce transfert a
entrainé la dissolution du budget existant au 31/12 12022 par délibération en date

du 25 octobre 2022.

Les budgets des services Eau Potable sont soumis au principe de I'équilibre financier
posé par les articles L2224 -1 et L2224 -2 du CGCT. L'application de ce principe

nécessite lindividualisation des opéra  tions relatives a ce service dans un budget
spécifique et son financement par la seule redevance acquittée par les usagers.

Confor m®ment " ce principe et aux dispositions
transfert de la compétence eau potable nécessiterait

- le retour des actifs et passifs dans ¢ =~ haque commune membre du syndicat ;
- la mise a disposition par les communes des b iens meubles et immeubles utilisés
pour | dexercice de |l a comp®am2Are ~ | a date du
- le transfert des emprunts am2A;
- le transfert des subventions & m2A.

Compte tenu de la complexité de ce mécanisme, une dérogation préfectorale validée

par délibérations concordantes des quatre communes membres acte la mesure de

simplification suivante transfert direct de Jla totalit®
résultatde clétur ecumul ® ° fin 2022 au budget annexe eau
non -budgétair e.

En cas de résultat de cléture cumulé excédentaire a fin 2022, m2A aura pour charge
de reverser 50% de ce résultat aux communes membres du syndicat en fonction de la
répartiti on par commune qui aura été décidée préalablement par le conseil syndical.

La clé de répartition retenue par le conseil syndical a été définie au prorata du
nombre ddéabonn®s de chaque commune membre du syn

Les résultats de cldéture cumulés déficitair es seront intégralement conservés par
m2A.

Le résultat de cléture cumuléaf i n 2022 est r e t2rdaco@ptede dediidht at | |
2022 du Service de Gestion Comptable intitulé « R®sul t at ddex®cution
principal et des budgets des services non pers onnalisés ». Il correspond au cumul du
r®sultat de clltuc®ddeaet| dxer ®soaéetpt®de | dexerci
de fonctionnement et du r®sultat de | dexercice 2
Ce transfert de résultat doit donner lieu a délibérations concordantes de  m2A, du

syndicat concerné, ainsi que des co mmunes membres.
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Les r®sul tats de | 6ex®cution 2022 du budget ea
Canton de Habsheim validés par le Comptable Public font apparaitre les résultats
suivant s :
Résultats 2022
Section de Section Résultat de cloture
fonctionnement | d'investissement cumulé 2022
Résultats du Syndicat
Résultat d'investissement
déficitaire et Résultat de M OYyM M -MCH ONM M HMY Yyn
fonctionnement excédentaire
Résultat a transférer a m2A
Résultatd'investissement
déficitaire et Résultat de M OYM M -MCH oONM M HMY yn
fonctionnement excédentaire
Résultat conservé par m2A chn pTM™m -81 170,74 cndg nnanj
Résultat a reverser aux
communes membres selon ¢ dn M VM MTAS cnd nani
guote-part votée par le conseil P y 1
syndicaldu 23 mai 2023
DONT ESCHENTZWILOER%) 656040 m € -7171122¢ 57893n b €
DONT HABSHEIM (27.00%) 1864540 p ¢ -21916mn € 164538H p €
DONT RIXHEI{@7.00%) 393625y p ¢ -462670 H € 347358p 0 €
DONTZIMMERSHEI6.50%) 44887mc € -5276mn € 39611nc €
Le Conseil Municipal DECIDE AL @NANIMITE
1 D6 appr oley madalités de transfert  des résul tats, actifs et passifs du
syndicat doEau du Canton de Habsheim
M Dbapprougetransfert de | dint®gralit® de son

par écriture non -budgétaire réalisées par le Service de Gestion Comptable

1 D6appr olevweversement de 50% de |
communes membres du syndicat par m2A selon
par délibération du conseil syndical

O0exc®dent de <cl *ture
la quote -part déterminée
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9. APPROBATION DU CONTRAT DE TERRITOIRE M2A AVEC LA COLLECTIVIT E
EUROPEENNE DB3ALSACE.

Monsieur le Maire inf  orm e le Conseil Municipal de la mise en place par la Collectivité
europ®enne (CeB)AllduanceContrat de Territoire Al sace,
Agglomération de Mulhouse, sur la période 2022 -2025.

Dans un contexte de crises énergétiques, sociales et climatiques, la Collectivité
europ®enne dO6Al sace a souhait® °tre aux c¢c!'t®s d
travaill ® © la d®finition dbdenjeux porteurs de
ddenvir onn e nogiedt deedhési®rrsociale.

Ainsi, elle a adopté le 20 juin 2022 une démarche de contractualisation avec les

territoires pragmatiques qui mobilise des moyens en ingénierie (proposée par les

services de |l a Collectivit® eur ote®E/ntuetured 38 Al sace
membres du R ésea u dol ng®ni eri e Territoriale ddo Al s ac
cons®quents (167 MO s2025)dow acpo®pagnerdaayn@rigle2de

chaque Territoire dOoAl sace.

Les enjeux et objectifs opérationnels retenus au titre d u Contrat de Territoire
Alsace so nt les suivants pour le Territoire Agglomération Mulhouse

Enjeu territoire durable :

1 Soutenir la reconquéte de la nature en ville par le développement, la protection
et la valorisation de la biodiversité ;

1 Accélérer la dé carbonation par le déploiement de nouveaux réseaux de
chal eur , | 6am®l i oration des performances the
ou infrastructures, le soutien aux énergies vertes.

Enjeu territoire solidaire

T Renforcer | 6of fre de 4 fcilitei leueaccesdavec qgomme @ di en
publics prioritaires les personnes fragiles ou en insertion, les parents et la
petite enfance ;

T Am®nager | es grandes infrastructures routi re¢
grands services et équipements et aider au développement des mobilités
douces.

Enjeu territoire attractif

1 Renforcer le rayonnement des sites et établissements a vocation culturelle,
patrimoniale et touristique notamment sur les thématiques scientifiques et
techniques ;
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1T D®vel opper | Gualitef dese équgpeéments asportifs a destination des
collégiens et les équipements sportifs de rayonnement régional.

Le b®n®fice dobéunCeA au titre des forde findnaers dédiés - Fonds

Commun al Al sace, Fonds d&At t r ac tidnveiritoridle A4 esta c e, F
conditionné , conformément aux reglement s desdits fonds, par | 6ado
communes et établissements publics de coopération intercommunale a fiscalité

propr e i nt ®r ess ®s, ddune d®l i b®r ati on approuva

Territoire Alsace correspondant.

Vu le Code Général des collectivités territoriales,

Vula d®l i b®ration de | a Collectivit® europ®enne
Strat®gi e ddaccompagnement et de contractual.i
not amment | es fonds qui | accompagnent ,

Vulad®l i b®r ation de | a Coll ecti 6féwi® 20@uportapt®e nne d
adoption des Contrats de Territoire Alsace 2022 -2025,

Vu | e Contrat de Territoire Al sace " | 6®chell e
Mulhouse, adopté par la Collectivité europée nne d&Al sace par d®li b®r a
du 6 février 202 3,

Considérant | 6di nt ®r °t pour | a Commune de sdbengager
contractualisation et de partenariat propos®e pa

Au regard de ces éléments, le Conseil Municipal DECIDE AL @NANIMITE
1 Ddaapprouver et adopter le Contr a't de Territoire Alsace
Territoire Agglomération de Mulhouse tel que joint en annexe

i D6 aut orMosseur le Maire ou son représenter a le signer, ainsi que
tous documents affé rents a ce dossier.
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Q) ALSACE

Collectivité européenne

CONTRAT DE TERRITOIRE ALSACE
AGGLOMERATION DE MULHOUSE
2022-2025

Canton de
Wittenheim

Cantonde
Cantons de Rixheim
Mulhouse

Canton de
Kingersheim

. 1
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CONTRAT DE TERRITOIRE ALSACE
AGGLOMERATION DE MULHOUSE
2022-2025

ENTRE
La Collectivité européenne d'Alsace,

Ci-aprés dénommée « la Collectivité européenne d'Alsace » ou « la CeA »,

ET

La Communauté d’agglomération Mulhouse Alsace Agglomération (M2A), représentée par
son Président, diment habilité pour ce faire par délibération référencée ci-apres,

ET

Les Communes du Territoire Agglomération de Mulhouse, représentées par leur exécutif,
dlment habilité pour ce faire par délibérations référencées ci-apres,

Ci-aprés dénommées « les partenaires ».

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu la délibération n°®CD-2022-3-1-1 du Conseil de la Collectivité européenne d'Alsace du
20 juin 2022 relative a la Stratégie d’accompagnement et de contractualisation avec les
territoires,

Vu la délibération n°CD-2023-1-1-2 du Conseil de la Collectivité européenne d’Alsace
du 6 février 2023 portant approbation du Contrat de Territoire Alsace Agglomération de
Mulhouse,

Vu les délibérations des partenaires ayant approuvé le Contrat de Territoire Alsace
Agglomération de Mulhouse pour la période 2022-2025,

Vu le Réglement Budgétaire et Financier de la Collectivité européenne d’'Alsace,
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ARTICLE 1 : AMBITION DU CONTRAT

1.1. Accompagner la dynamique des Territoires

1.1.1. Répondre aux besoins essentiels des habitants et préparer I'avenir

La Collectivité européenne d'Alsace (CeA) est le premier partenaire des collectivités locales.
Elle intervient a tous les ages de la vie au bénéfice des habitants des 880 communes
d'Alsace.

La Collectivité européenne d’Alsace est un acteur fortement implanté avec 6 500 agents
qui ceuvrent au quotidien pour les Alsaciens et un facilitateur dans I’émergence des projets
locaux grace a une ingénierie forte et I'expertise du Réseau d'Ingénierie Territoriale
d’Alsace (RITA).

Elle s'est organisée en proximité avec la création des 7 territoires d’action® au bénéfice
d’'un Service Public Alsacien plus simple, plus proche, plus humain et respectueux de
l'usager.

Elle investit sur I'ensemble de |I’Alsace en maitrise d’ouvrage notamment dans les domaines
de I’éducation, des solidarités, de I'environnement, des mobilités, de I’'habitat ou encore
de la culture et de la préservation des ressources naturelles.

Dans un contexte global de crises énergétique et sociale (hausse des matiéres premieres,
des prix de I'énergie et de |'alimentation), notre ambition commune est de préparer |'avenir
de nos territoires autour d'objectifs partagés répondant concretement et efficacement aux
préoccupations quotidiennes des habitants et a leurs besoins fondamentaux (se nourrir, se
loger, se chauffer, se vétir, se déplacer, se former, se soigner, avoir un emploi...).

La Collectivité européenne d’Alsace s’engage pour accompagner les transitions, en se fixant
trois objectifs majeurs :

- D’abord et avant tout, accompagner les habitants et notamment les plus fragiles
quel que soit leur age, en développant un service public alsacien proche, simple,
attentif a I'usager et humain ;

- Ensuite, soutenir les forces vives, tous ceux qui s’engagent avec talent pour les
territoires, en créant un effet de levier ;

- Enfin, reconnaitre chaque bassin de vie comme un contributeur essentiel a la
dynamique collective de I’Alsace. Pour permettre la concrétisation de cette
ambition, le soutien des acteurs locaux est primordial.

! Les 7 territoires d’action de la Collectivité européenne d'Alsace sont :

Nord Alsace Haguenau — Wissembourg,
Ouest Alsace Saverne — Molsheim,
Eurométropole de Strasbourg,

Centre Alsace,

Région de Colmar,

Agglomération de Mulhouse,

Sud Alsace Saint-Louis, Sundgau, Thur-Doller.
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1.1.2. Proposer une expertise pour co-construire et enrichir les projets

La Collectivité européenne d’Alsace a adopté, le 20 juin 2022 2, une stratégie
d’accompagnement et de contractualisation avec les territoires, a travers laquelle elle
souhaite fortement impulser une dynamique de co-construction, nouer des partenariats
qui renforcent la résilience autour de projets fédérateurs a forts potentiels de
développement, afin de répondre notamment aux défis énergétiques, écologiques, de

cohésion sociale et d'attractivité.

Afin que chaque territoire soit en capacité de relever les défis sociétaux, d'assurer les
transitions et de répondre aux enjeux locaux et, pour favoriser le développement de projets
locaux avec un accompagnement sur mesure, la Collectivité européenne d’Alsace mobilise
son ingénierie interne.

Au ceeur des territoires, elle engage ses équipes pluridisciplinaires au plus prés des besoins,
aux cotés des communes, des intercommunalités et des associations, elle met a disposition
toute I'expertise et |'accompagnement de ses services tant pour les gestions de crises que
la conduite de projets en mobilisant une offre de prestations solide, pluridisciplinaire dans
des domaines variés, tels que I'habitat, la voirie, les circulations douces, la petite enfance,
I'emploi, la précarité, la lecture publique ou la recherche des financements européens.

En outre, afin d’apporter une ingénierie de proximité a ses partenaires, la Collectivité
européenne d’Alsace contribue au soutien et a I’'animation de structures membres du
Réseau d'Ingénierie Territoriale d’Alsace (RITA).

Le réseau, animé par la Collectivité européenne d'Alsace, est fort de 17 structures
partenaires (y compris la CeA), au service des projets alsaciens, dans divers domaines de
compétence :

- Ingénierie publique : Agence Territoriale d’Ingénierie Publique (ATIP) ;
Agence Départementale d'Urbanisme du Haut-Rhin (ADAUHR-ATD Alsace) ;
Conseil d'Architecture, d'Urbanisme et de [I'Environnement (CAUE) ;
Agence d'Urbanisme de Strasbourg Rhin Supérieur (ADEUS) ;

- Foncier et I'habitat: Etablissement Public Foncier d’Alsace (EPFA) ;
Agences Départementales d'Information sur le Logement (ADIL 67 et ADIL 68) ;
Alsace Habitat (AH) ; Habitats de Haute-Alsace (HHA) ;

- Patrimoine : Alsace Archéologie (AA) ;
- Tourisme : Alsace Destination Tourisme (ADT) ;

- Montagne : Syndicat mixte du Parc Naturel Régional des Vosges du Nord (PNRVN) ;
Syndicat mixte du Parc Naturel Régional des Ballons des Vosges (PNRBV) ;

- Eau: Syndicat des Eaux et de I'Assainissement Alsace-Moselle (SDEA) ;
Rivieres de Haute Alsace (RHA) ;

- Développement économique : Agence de Développement d’Alsace (ADIRA).

Ce réseau offre une expertise qualifiée et diversifiée pour un accompagnement sur mesure
des projets des collectivités et des partenaires locaux, tout en réfléchissant a la
construction d’une offre de services adaptée aux nouveaux besoins locaux, notamment liés
aux objectifs de la Loi n®2021-1104 du 22 ao(t 2021 portant lutte contre le déreglement
climatique et le renforcement de la résilience face a ses effets concernant la trajectoire
ZAN (Zéro Artificialisation Nette).

2 pélibération n°CD-2022-3-1-1 du Conseil de la Collectivité européenne d'Alsace du 20 juin 2022
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1.1.3 - Mobiliser un engagement financier durable

La Collectivité européenne d’Alsace est également aux cotés des territoires pour rendre
réalisables leurs projets, et mobilise des soutiens financiers, suivant plusieurs modalités :

- Au travers des politiques sectorielles dédiées, qui correspondent a une volonté forte

de la Collectivité européenne d’Alsace de faire émerger des projets qui répondent aux
besoins quotidiens des alsaciens et favorisent leur épanouissement.
173 M€ sont ainsi mobilisés sur la période 2022-2025 pour soutenir les investissements
en faveur des plus fragiles, de la mobilité, de I'habitat, de la jeunesse, du sport, de la
culture et du patrimoine alsacien, de |'attractivité des territoires et de la préservation
de notre cadre de vie.

- Parle biais de 4 fonds dédiés aux projets des territoires (Fonds de Solidarité Territoriale
(FST), Fonds d’Innovation territoriale alsacien (FI), Fonds Communal Alsace (FCA) et
Fonds d’Attractivité Alsace (FAA)), traduisant la volonté de la Collectivité de maintenir
un haut niveau d’accompagnement financier, soit 167 M€ sur 4 ans.

- Et par le soutien aux structures membres du Réseau d’'Ingénierie Territoriale d'Alsace
a hauteur de prés de 64 M€ sur la période 2022-2025.

In fine, la Collectivité européenne d’Alsace va investir plus de 400 M€ en faveur des
alsaciens et des territoires sur la période 2022-2025.

1.2. Faire face collectivement aux défis de notre société : le Contrat
de Territoire Alsace

Afin d’accompagner les réflexions et les questionnements des territoires, la Collectivité
européenne d’Alsace a élaboré des portraits des territoires, construits de maniére
évolutive, avec I'appui de I'ADAUHR-ATD Alsace.

Ceux-ci s’articulent autour des grandes transitions a |‘ceuvre a |'échelle de I'Alsace
(démographique, mobilitaire, numérique, activité, alimentaire, écologique, énergétique,
démocratique, évolution des activités) et des spécificités propres a chacun des 7 territoires
d’action.

Les portraits complets, un par territoire, se composent de deux parties (Territoire alsacien
et Territoire d'action concerné) et sont disponibles sur le site Internet de la Collectivité
européenne d'Alsace.

Ces documents d’appui ont contribué a enrichir les réflexions dans le cadre de la Stratégie
d’accompagnement et de contractualisation avec les territoires, adoptée le 20 juin 2022,
qui se veut souple et évolutive.

Cette stratégie est le résultat d’une réflexion partagée de chaque territoire, traduite dans
le tour d’Alsace en 80 jours effectué en fin d'année 2021 et dans les rencontres en
territoires qui se sont tenues fin mai - début juin 2022. Ce travail d’écoute et de
concertation mené par les Conseillers d’Alsace et les équipes de la Délégation Territoriale
de la Direction Générale, aboutit a une contractualisation intelligente pour que chaque
territoire soit en capacité de relever les défis sociétaux, d'assurer les transitions et de
répondre aux enjeux locaux.

Cette nouvelle approche a pour perspective d’aboutir a la contractualisation d’engagements
réciproques entre les partenaires dans le cadre de la mise en ceuvre opérationnelle de
projets répondant aux besoins des habitants dans les territoires.

Contrat de Territoire Alsace Agglomération de Mulhouse 6/17



~121~

Cette contractualisation est assise sur des enjeux prioritaires partagés entre les
signataires du présent contrat.

Les enjeux travaillés par les Conseillers d’Alsace, posent la feuille de route du Territoire, le
sens de |'action publique et les priorités de la Collectivité européenne d’Alsace aux cotés
de ses partenaires.

Ces enjeux, déclinés en objectifs opérationnels, vont, d'une part conditionner |'aide de la
Collectivité européenne d’Alsace au titre du Fonds d’Attractivité Alsace et du Fonds
d'Innovation territoriale alsacien, et d’autre part, guider autant que possible, la définition
des politiques publiques de tous les signataires autour de priorités d'actions en créant une
dynamique partagée.

Le Contrat de Territoire Alsace Agglomération de Mulhouse constitue une approche globale
et coordonnée pour la période 2022-2025 et comporte notamment :

- une analyse synthétique dressant le portrait du Territoire Agglomération de
Mulhouse;

- les enjeux et objectifs a I’échelle du Territoire Agglomération de Mulhouse ;

- les modalités de soutien de la Collectivité européenne d’Alsace aux projets via les
fonds financiers en vigueur, notamment le Fonds de Solidarité Territoriale, le Fonds
d'Innovation territoriale alsacien, le Fonds Communal Alsace et le Fonds d’Attractivité
Alsace.

Il sera complété, courant 2023, par une convention de partenariat spécifique a conclure
entre la Collectivité Européenne d’Alsace et M2A d’une part, avec Mulhouse - ville centre
- d’autre part.

Elle comportera la mise en commun des enjeux majeurs, des intéréts réciproques de la
Collectivité européenne d’Alsace, de I'agglomération du territoire et de la ville centre ainsi
que les projets sous maitrise d'ouvrage de la Collectivité européenne d’Alsace, dans une
approche large des politiques publiques qu’elle conduit.

En fonction du contexte local, des conventions de partenariat spécifique pourront étre
également établies avec d’autres communes ou partenaires du territoire portant des
projets éligibles au Fonds d’Attractivité d'Alsace.

ARTICLE 2: ENJEUX ET OBJECTIFS PARTAGES DU TERRITOIRE
AGGLOMERATION DE MULHOUSE

2.1. Le Territoire Agglomération de Mulhouse en transformation

Le Territoire Agglomération de Mulhouse partage les mémes contours que la communauté
d’agglomération Mulhouse Alsace Agglomération — M2A -. Forte des 39 communes qui la
composent, la communauté d’agglomération M2A représente preés de 275 000 habitants
dont 107 000 pour Mulhouse la ville centre.

Grace a la présence d'infrastructures de transport de premier plan, I'agglomération compte
parmi les grands hubs de communication européens. L'A36 et I’A35, les 2 lignes TGV vers
Paris Gare de I'Est et Paris Gare de Lyon, la plateforme portuaire Euro-Rheinport,
|’'Euroairport (100 destinations mondiales et 9 millions de passagers par an) permettent au
territoire et plus largement a I’Alsace et a |I'espace des 3 frontiéres de rayonner a 360°
vers les grandes capitales européennes et mondiales.
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A 55 minutes par le train de Strasbourg Capitale européenne, ouvert sur le monde et
bénéficiant ainsi d’une position géographique stratégique a proximité immédiate des
régions voisines suisse de Bale (108 trains quotidiens) et allemande de Fribourg, le bassin
économique de I’Agglomération de Mulhouse forme aujourd’hui encore avec le Nord
Franche Comté, le premier bassin industriel de France aprés la Région Ile-de-France.

Si le nombre d’emplois a baissé régulierement au cours des deux derniéres décennies, ce
sont encore plus de 15 000 emplois qui sont ainsi directement liés a l'industrie dans le
territoire.

Cette singularité économique témoigne a la fois de |'héritage industriel de Mulhouse
(textile, mécanique, mines, chimie) mais aussi de |'esprit de résilience et d’innovation d'un
tissu économique aujourd’hui en mutation et qu'il y a lieu de soutenir. Ecosystéme
entierement dédié au numérique (écoles, startups...) sur le site du quartier de la Fonderie,
le projet KMO est la figure de proue de cette nouvelle dynamique locale de création,
d'innovation et de transformation économique.

L'avenir de I'agglomération de Mulhouse passe plus particulierement par une attractivité
renforcée et durable au service de la cohésion sociale, des équilibres urbains, de la
formation et de la création d’emplois, de la fixation des talents et des compétences. Le
territoire ne manque pas d’atouts pour faire face aux évolutions qui concernent les grands
espaces urbains et industriels frangais :

+ La fermeture de la centrale de production d’électricité de Fessenheim est une
opportunité pour le territoire pour s’engager pleinement dans la transition
écologique. Les industries de la zone portuaire ainsi que les exploitations agricoles
en périphérie de l'agglomération offrent autant d’opportunités pour initier des
projets énergétiques innovants, par exemple par |'exploitation de la chaleur fatale,
par la production d’hydrogéne décarboné, par le déploiement de réseaux de chaleur
ou encore par l'installation d’usines de méthanisation...

* Les campus universitaires de I'Illberg et de la Fonderie offrent un cadre de vie et
des conditions d’enseignement idéales aux 10 000 étudiants de I'Université de
Haute-Alsace (UHA) avec, en proximité immédiate, des équipements culturels et
sportifs de grande qualité dans des quartiers connectés au réseau tram et au péle
multimodal de la gare centrale.

L'UHA s’organise autour de 3 facultés sur Mulhouse : Facultés des Lettres, langues
et Sciences Humaines (FLSH) ; Sciences et Techniques (FST); Sciences
Economiques Sociales et Juridiques (FSESJ).

Les formations d’excellence dispensées concernent plus particulierement les
grandes écoles ENSCMU et ENSISA issues des filieres historiques du textile, de la
chimie et de I'industrie. Elles profitent a plein du réseau trinational EUCOR.

Autres figures de proue : le CNRS, I'Institut de Recherche en Hématologie et
Transplantation (IRHT), I'Institut des Sciences Humaines Appliquées (ISHA)...

Au total, I'université compte ainsi 13 laboratoires répartis sur 3 pdles de recherche :
- chimie, physique, matériaux et environnement ;
- sciences pour l'ingénieur ;
- sciences humaines et sociales.

L'émergence de talents et la formation des compétences participent directement a
la compétitivité des industries et a réalisation de projets entrepreneuriaux locaux.
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« La culture et le tourisme, dans toute leur diversité, sont des accélérateurs du
changement d‘image de |'agglomération. Au-dela d'un réseau particulierement
dense de centres de création, de scénes de diffusion et d'espace de formation
artistique, pour un certain nombre de rayonnement national et international, le
territoire représente le premier péle européen de musées a vocation scientifique et
technologique, marqué par des paysages et un patrimoine industriel de grand
intérét. Entre autres établissements, le Musée National de I’Automobile, |'Ecomusée
d’Alsace, la Cité du Train, Electropolis, le Musée d'Impression sur Etoffes, le Musée
du Papier Peint, le Musée de la mine et de la potasse...mais aussi entre autres scénes
la Filature, I'Opéra et Ballet du Rhin, l'espace Motoco et ses 150 artistes en
résidence sur le site historique de DMC... témoignent de cette vitalité culturelle.

« La transformation urbaine et péri-urbaine comptent parmi les toutes premiéres
priorités pour le territoire et la qualité de vie de ses habitants. Une attention toute
particuliere doit notamment étre portée sur des quartiers de la ville centre ou sur
des communes - notamment sur la couronne Nord, en déséquilibre résidentiel,
social et économique marqué ou fragile. On observe ainsi dans ces secteurs une
prédominance de personnes en grande fragilité et une jeunesse, riche de sa vitalité
mais aussi moins qualifiée et plus précaire que dans d’autres bassins de vie de
strates sociodémographiques proches. Si le taux de chdmage de I'agglomération se
situe dans la moyenne nationale, a hauteur de 8 % ; il apparait qu’un tiers de la
population n‘est pas diplomée. A noter que sur Mulhouse en particulier, 89 % des
éleves fréquentent un collége en QPV.

« Pour son développement, le territoire doit s'appuyer sur un réseau de transports
publics (train, tram train, tram, bus, intermodalités) performant, sur la promotion
des mobilités douces et |'apaisement de la circulation automobile, sur I'amélioration
de l'accessibilité ou le déploiement de services (également via le numérique) et
d’équipements publics de proximité et de qualité dans les domaines de I’éducation,
de la petite enfance et de la santé, sur le renouvellement de I'habitat, ou encore
sur le soutien au secteur associatif trés actif.

« Autre point fort, une culture sportive affirmée, avec une offre dense et diversifiée,
labellisée terre de jeux 2024, qui se diffuse sur I'ensemble de I'agglomération avec
plusieurs clubs de trés haut niveau. Si le territoire compte des équipements ou des
lieux de pratique sportive de qualité et d'intérét régional (base de voile de
Reiningue, base de canoé kayak de Riedisheim, Palais des Sports, Péle nautique de
I'Illberg, Centre Sportif Régional d’Alsace), le taux d’équipements est plus faible que
la moyenne pour 1000 habitants. L'enjeu dans ce domaine est a la fois de rénover
ou de renforcer le nombre d’installations sportives en priorisant les structures a
destination des collégiens.

- Enfin, le territoire est résolument ouvert sur une nature proche riche et diversifiée,
accessible facilement (Forét de la Hardt, collines jurassiennes du Sundgau, rives du
Rhin, massif des Vosges et de la Forét Noire, Alpes bernoises...). Cette nature doit
trouver son prolongement au sein de l'agglomération par la requalification
d’anciennes friches, par |'’émergence de projets d’agriculture durable, par la
poursuite du programme d’aménagement Diagonal. Il s‘agit au global d’intensifier
la reconquéte de la nature en ville en végétalisant les espaces publics, en
requalifiant les parcs et jardins ou encore en ouvrant et requalifiant les cours d’eau.
Cette trame verte et bleu doit participer directement au bien vivre des habitants
mais également a la préservation et valorisation de la biodiversité.
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2.2. Les enjeux et objectifs opérationnels du Territoire
Agglomération de Mulhouse

Pour un territoire durable, solidaire et attractif

Les Conseillers d’Alsace de I’Agglomération de Mulhouse ont souhaité définir trois grands
enjeux pour le développement du territoire.

La démarche met ainsi en perspective des axes stratégiques prioritaires et leurs
déclinaisons en objectifs opérationnels.

Les grands enjeux du territoire précisent ainsi le cadre de déploiement des politiques et
des projets de la Collectivité européenne d’Alsace dans le territoire Agglomération de
Mulhouse avec - comme principe fondamental - la prise en compte des atouts, des
singularités et des potentialités locales, en cohérence avec I'ambition de territorialisation
des politiques portées par I’Assemblée alsacienne.

A travers cette approche, les Conseillers d’Alsace affirment leur volonté d’agir dans la
proximité, avec la meilleure efficacité, au service de |'avenir du Territoire Agglomération
de Mulhouse, de I'amélioration de la qualité de vie de ses habitants mais également du
renforcement du lien démocratique entre le citoyen et la nouvelle collectivité.

En privilégiant a la fois la fédération et I'accompagnement des acteurs locaux - EPCI et
communes notamment - les Conseillers d’Alsace favorisent ainsi la synergie des politiques,
la complémentarité des moyens pour la réussite de projets partagés, les interactions et la
continuité des actions.

Pour mener a bien ce travail, la Collectivité européenne d'Alsace s’appuie plus
particulierement sur la mobilisation de la délégation territoriale - élus et équipe
d’animation territoriale - positionnée au sein de la future Maison de Territoire, lieu
marqueur de la coopération institutionnelle, de I'animation et de I'innovation territoriale au
service de |'excellence de |action publique.

Au global, il s'agit ainsi d’ceuvrer collectivement pour accompagner la résilience du
territoire, et réussir ensemble les transitions écologique, économique, démographique et
numérique.

Enjeu 1 : le territoire durable
Objectifs opérationnels :

1/ Soutenir la reconquéte de la nature en ville par le développement, la
protection et la valorisation de la biodiversité

La Collectivité européenne d’Alsace exprime sa volonté de soutenir les actions, projets,
opérations d’'aménagement qui permettent de préserver, valoriser ou restaurer le bon état
écologique et paysager du territoire.

2/ Accélérer la décarbonation par le déploiement de nouveaux réseaux de
chaleur, I'amélioration des performances thermiques des grands équipements ou
infrastructures, le soutien aux énergies vertes

La Collectivité européenne d’Alsace s’engage aux cotés des partenaires pour aider la mise
en ceuvre de projets qui permettent de limiter I'usage des énergies fossiles, par de
nouvelles pratiques (logistiques urbaines, mobilités, filieres courtes), par le développement
des réseaux de chaleur, par I'utilisation d’'ENR, par la recherche d’économies d’énergies,
par |'optimisation énergétique.
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Enjeu 2 : le territoire solidaire
Objectifs opérationnels :

1/Renforcer I'offre de services du quotidien et faciliter leur accés avec comme
publics prioritaires les personnes fragiles ou en insertion, les parents et la petite
enfance

La Collectivité européenne d’Alsace exprime sa volonté d’accompagner, aider et protéger
les personnes les plus fragiles et les plus vulnérables pour permettre a chacun de disposer
d’une vie digne et de construire son projet de vie. Une attention toute particuliere sera
portée aux personnes en parcours d'insertion ou le public des parents et de la petite
enfance. La Collectivité pourra ainsi aider plus spécifiquement les projets de périscolaires,
les actions innovantes initiées dans le cadre de |'‘économie sociale et solidaire pour
l'insertion et I'emploi ou pour assurer des services non couverts. Une attention toute
particuliére pourra étre portée sur la prévention ou l'accés a la santé ainsi que sur la
fracture numérique.

2/ Aménager les grandes infrastructures routiéres qui facilitent I'accessibilité
aux grands services et équipements et aider au développement des mobilités
douces

Le renforcement de la cohésion territoriale et sociale passe par I'amélioration des mobilités
au sein de I'agglomération.

A ce titre, la Collectivité porte plus particulierement son attention sur le développement du
réseau de pistes cyclables, I'aménagement des grandes infrastructures pour fluidifier la
circulation, les nouveaux usages alternatifs et la promotion des modes doux.

Enjeu 3 : Le territoire attractif
Objectifs opérationnels :

1/ Renforcer le rayonnement des sites et établissements a vocation culturelle,
patrimoniale et touristique

La Collectivité européenne souhaite accompagner les projets qui favorisent son
rayonnement. Consubstantiel au développement touristique du territoire, ce dynamisme
culturel se caractérise tout particulierement par la qualité et la singularité du patrimoine
industriel et scientifique local et une offre muséale de rayonnement international : le pdle
européen de musées a vocation scientifique et technologique.

L'atout culturel et patrimonial est I'un des marqueurs forts du territoire et un élément
fédérateur pour les populations de Mulhouse et de son agglomération.

2/ Développer l'offre et la qualité des équipements sportifs a destination des
collégiens et les équipements sportifs de rayonnement régional

Le sport dans toutes ses dimensions est un élément de cohésion sociale et territoriale mais
aussi de rayonnement puissant pour le territoire. Il contribue au sentiment d’appartenance.
Il participe directement a I'épanouissement et au bien-étre des habitants et notamment
des plus jeunes. Il est un élément d’attention déterminant pour les jeunes talents qui
souhaitent s’installer dans le territoire. Les aides de la Collectivité européenne d’Alsace
seront ainsi fléchées prioritairement vers les travaux de rénovation, d’amélioration
thermique ou de construction des structures sportives utilisées par les collégiens, avec au
premier rang les gymnases.
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ARTICLE 3 : ACCOMPAGNEMENT FINANCIER DES PROJETS DES
TERRITOIRES

3.1. Les fonds financiers

La Collectivité européenne d’Alsace souhaite maintenir un haut niveau d'accompagnement
financier des projets de territoires au travers de 4 fonds, dont les deux premiers sont déja
harmonisés a I’échelle de la Collectivité européenne d’Alsace depuis 2021.

Le Fonds de Solidarité Territoriale (FST)

Il doit permettre I'émergence de projets locaux sur le territoire cantonal en lien avec les
besoins exprimés par les habitants. La Collectivité européenne d’Alsace, collectivité de la
proximité, joue ainsi pleinement son rdle de facilitateur d'initiatives locales en
accompagnant les projets d'investissement (immobilier ou équipements neufs ou
d’occasion) des acteurs locaux institutionnels et associatifs.

Le bénéfice du FST n’est pas conditionné a la signature du présent Contrat de territoire.

Le Fonds d'Innovation territoriale alsacien (FI)

Il permet de soutenir et cofinancer des initiatives locales (études) a caractére innovant,
permettant de fédérer des acteurs autour d’un projet, en lien avec les enjeux prioritaires
du territoire (repris dans l‘article 2.2 plus haut) (prospect d’investisseurs, diagnostic,
analyses, enquétes, ..) et destinées a aboutir a un futur projet d‘attractivité. Une
implication dans la construction du projet d’un Conseiller d’Alsace et deux co-financeurs
au minimum (en sus du porteur de projet) sont exigés.

Le bénéfice du FI est conditionné, pour les Communes et EPCI, par la signature du présent
Contrat de territoire.

Le Fonds Communal Alsace (FCA)

Il a pour objet de soutenir les projets locaux d’investissement portés par les Communes
indispensables a la vie locale dans la limite de 3 projets soutenus au maximum par
commune, pour un montant plafond de subventions cumulées de 100 000 € sur la période
2022-2025.

Il ne se cumule pas (pour un autre projet) avec le Fonds d’Attractivité Alsace ci-dessous.
Le bénéfice du FCA est conditionné par la signature par la Commune du présent Contrat
de territoire.

Le Fonds d’Attractivité Alsace (FAA)

Il s'adresse aux projets structurants qui répondent aux enjeux de transformation et de
mutation définis a I'échelle du Territoire. Les porteurs de projet doivent étre engagés dans
une démarche de partenariat avec la Collectivité européenne d'Alsace autour de projets
fédérateurs et a fort effet levier pour le développement du territoire ou renforgant le niveau
de service aux habitants et s’inscrivant dans le prolongement de nos politiques publiques.
Le bénéfice du FAA est conditionné, pour les Communes et EPCI, par la signature du
présent Contrat de territoire.
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3.2. Le Fonds d’Attractivité Alsace, réponse privilégiée aux enjeux

Les enjeux prioritaires du Territoire Agglomération de Mulhouse exposés a l'article 2
donneront lieu a la mise en ceuvre de projets éligibles au Fonds d'Attractivité Alsace (FAA),
qui seront formalisés dans des conventions de partenariat a conclure entre la Collectivité
européenne d’Alsace, les partenaires et le porteur de projet, intégrant des engagements
réciproques - pour les projets éligibles au FAA - le role et I'engagement de chaque
partenaire ainsi que les moyens mobilisés par chacun pour réaliser le projet (financements,
ingénierie, ressources humaines, moyens logistiques...) et définissant les résultats a
atteindre, les modalités de fonctionnement et de suivi des projets, les modalités de
paiement des subventions et la mise en ceuvre des autres contributions financiéres...,

Pour le financement au titre du Fonds d’Attractivité Alsace, la Collectivité européenne
d’Alsace sera particulierement vigilante a ce que cette relation privilégiée se construise sur
les principes suivants :

1- Co-construire les projets avec la Collectivité européenne d'Alsace : le porteur du projet
doit échanger avec les Conseillers d’Alsace puis avec |I'équipe d’animation territoriale
avant le dépét de tout dossier. La Collectivité européenne d’Alsace sera ainsi associée
en amont de la réflexion avec I'ensemble des partenaires pressentis pour élaborer les
objectifs et les modalités de mise en ceuvre de chaque projet ;

2- Faire connaitre la Collectivité européenne d’Alsace au-dela de la communication a
réaliser sur I'appui de la Collectivité européenne d’Alsace dans la réalisation du projet ;

3- Respecter ses engagements et garantir la réalisation des travaux, dans un délai imparti ;

4- Impliquer le territoire : en plus de la Collectivité européenne d'Alsace et du porteur de
projet, un partenaire supplémentaire est requis, la pluralité des partenaires permettra
de fédérer et d’enrichir les projets ;

5- Proposer des réciprocités : les projets viseront, via des engagements réciproques, a
développer des effets leviers sur différentes politiques publiques notamment celles
portées par la Collectivité européenne d’Alsace (colléges, bilinguisme, insertion,
autonomie...).

ARTICLE 4: VIE DU CONTRAT DE TERRITOIRE ALSACE
AGGLOMERATION DE MULHOUSE

4.1. Intervention respective des partenaires

Les partenaires du Contrat de Territoire Alsace Agglomération de Mulhouse s’engagent a
promouvoir les réflexions et actions engagées dans le cadre du présent contrat et a assurer
les interventions suivantes.

L'intervention de la Collectivité européenne d'Alsace.

La Collectivité européenne d’Alsace s’appuiera sur l'ensemble de ses compétences et
moyens internes tout en mobilisant le Réseau d'Ingénierie Territoriale d’Alsace qu’elle
soutient fortement (64 ME pour 2022-2025) pour permettre la mise en ceuvre des enjeux
prioritaires et pour participer a la co-construction des projets de ses partenaires, ainsi que
les moyens financiers qui y sont dédiés (pour la période 2022-2025, un engagement
cumulé de 167 M€ a été adopté en séance pléniere du 20 juin 2022, pour les 4 fonds
évoqués a l‘article 3.1).
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La Collectivité européenne d’Alsace assume, en supplément et pour le compte de
I'ensemble des partenaires du présent Contrat, les responsabilités suivantes :

- la mission de coordination globale du Contrat de Territoire Alsace Agglomération de
Mulhouse ;

- la coordination et I'animation du Comité de Suivi du Contrat de Territoire Alsace
Agglomération de Mulhouse ;

- la production d‘un bilan définitif global du Contrat de Territoire Alsace
Agglomération de Mulhouse a l'issue de la période de contrat.

L'intervention des autres partenaires.

En fonction de chaque projet, des partenariats seront établis pour en assurer la réalisation.

Les interventions des Communes et des Etablissements publics de coopération
intercommunale (EPCI) signataires pourront prendre une ou plusieurs formes suivantes :

- la maitrise d’ouvrage du projet,

- l'ingénierie publique par la mise a disposition de ressources humaines directes ou
indirectes,

- la participation au financement du projet,

- d’autres participations (apport en nature, logistique, communication, ...).

Le role du porteur de projet

Chaque porteur d’un projet est pilote pour son projet et veille a sa réalisation, en assure
le suivi, la coordination, la mise en ceuvre et son bilan.

4.2. Suivi et évaluation du Contrat

Le Comité de suivi du Contrat de Territoire Alsace Agglomération de Mulhouse

Il est instauré un Comité de suivi du Contrat de Territoire Alsace Agglomération de
Mulhouse, présidé par le Vice-Président de la Collectivité européenne d’Alsace en charge
du Territoire Agglomération de Mulhouse, et composé :

- des représentants de la Collectivité européenne d'Alsace : les Conseillers d’Alsace
du Territoire Agglomération de Mulhouse,

- des partenaires signataires du présent contrat et en tant que de besoin d'autres
acteurs (opérateurs, associations, ...).

Le Comité de suivi est une instance de coordination et de concertation locale pour le
territoire, un espace d'échange pour co-construire l'action publique, suivre I'avancée des
projets et des partenariats a I'échelle du territoire, créer des opportunités de travail en
commun, faire connaitre des initiatives et expériences, donner l'envie et les moyens
d’innover.

Il pourra se réunir, a l'initiative de la Collectivité européenne d’Alsace, en tant que de
besoin a I'échelle territoriale la plus adaptée (cantons...), avec une composition ad hoc.

Le Comité de suivi du Contrat de Territoire Alsace Agglomération de Mulhouse pourra
réaliser des bilans annuels et un bilan final des actions couvertes par les projets engagés
dans le cadre du Contrat et, le cas échéant, les mettra a disposition des partenaires
signataires.
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Les représentants élus de la Collectivité européenne d'Alsace au sein de ce Comité de suivi
pour le Territoire d’action Agglomération de Mulhouse sont présentés en fin de contrat.

L’'évaluation du Contrat de Territoire Alsace Agglomération de Mulhouse

Le Contrat de Territoire fera |'objet dindicateurs de suivi et d’évaluation permettant
collectivement de mesurer les résultats concrets de cette politique et son efficience. Ces
indicateurs seront définis par la Collectivité européenne d’Alsace.

L'évaluation sous la forme d’un bilan définitif global du Contrat de Territoire Alsace
Agglomération de Mulhouse sera réalisée a l'issue de la période de contrat sur la base de
ces indicateurs de suivi et d’évaluation.

4.3. Date d’effet et durée du Contrat

Le présent contrat prend effet, pour chaque partie signataire, a compter de sa signature
et se termine au 31 décembre 2025.

Ainsi le présent contrat est opposable a ses signataires au fur et a mesure du recueil des
signatures et ne s’applique qu‘aux partenaires signataires, au fur et a mesure de leur
adhésion et de leur signature.

4.4. Résiliation du Contrat

Le présent contrat pourra étre résilié par une Commune ou un EPCI signataire a tout
moment moyennant un préavis de six (6) mois, par lettre recommandée adressée a la
Collectivité européenne d’Alsace qui en informera les autres signataires.

Cette résiliation n'aura aucun effet sur les conventions subséquentes et afférentes a la
mise en ceuvre du Contrat de Territoire Alsace Agglomération de Mulhouse, lesquelles
continueront a engager les parties signataires et se poursuivront jusqu’a leur terme
respectif.

De plus, cette résiliation ne s’appliquera qu’a |I'égard du partenaire concerné, le Contrat de
Territoire Alsace Agglomération de Mulhouse continuant a s’appliquer aux autres
partenaires signataires ne I'ayant pas dénoncé.

4.5. Modification du Contrat
Le présent contrat est issu de la Stratégie d’'accompagnement et de contractualisation de
la Collectivité européenne d’Alsace avec les territoires, qui se veut souple et évolutive.

Aussi il ne sera pas conclu d'avenant au présent Contrat de Territoire Alsace Agglomération
de Mulhouse pour toute modification de cette Stratégie par la Collectivité européenne
d'Alsace. La modification sera portée a la connaissance des signataires par tous moyens.

Toutefois, si cette modification devait remettre en cause les principes fondamentaux de ce
Contrat de Territoire, un avenant devra étre conclu.
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Q) ALSACE

Collectivité européenne

LES CONSEILLERS D’ALSACE DU TERRITOIRE

LEAA2AQ

£

Canton de Canton de Canton de Canton de
Wittenheim Mulhouse 1 Mulhouse 2 Mulhouse 3
Marie-France Vallat Alain Couchot Bruno Fuchs Lara Million

Pierre Vogt Catherine Rapp Fatima Jenn Jean-Luc Schildknecht

Canton de
Rixheim
Patricia Bohn
Marc Munck
(vice-président du territoire)

Canton de .. Cantonde

Kingersheim ~ Brunstatt-
Vincent Hagenbach Daniel Adrian
Fabienne Zeller Nicole Beha

-]

Les Conseillers d’Alsace du Territoire Agglomération de Mulhouse 16/17



~131~

SIGNATURES

) ALSACE

Collectivité européenne

COLLECTIVITE EUROPEENNE D'ALSACE

Vu la délibération N°CD-2023-1-1-2 du 6 février 2023 du Conseil de la Collectivité
européenne d’Alsace ayant approuvé le Contrat de Territoire Alsace, entre la Collectivité
européenne d’Alsace, Mulhouse Alsace Agglomération et les communes du Territoire de
I’Agglomération de Mulhouse, et ayant autorisé le Président a le signer,

Fait a Strasbourg, le

Pour la Collectivité européenne d’Alsace,
Le Président,

Frédéric BIERRY
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10. MISE EN PLACEETD ESIGNATION DU D EONTOLOGUE POUR LES ELUS.

A la suite du déploiement du dispositif du référent déontologue pour les agents en
2016, l e | ®gi sl ateur a d&itidindladre pbud lenétus (aru rtieleL. un di s
1111 -1-1 du code général des collectivités territoriales).

Un décret n® 2022 -1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de I'élu
| ocal pr ®voi-t | entr ®e en v jgiuz2028rs udle fordénmeqmtosi t i f
ddune d®l i b®&ration de | dassembl ®e d®l i b®r ant e dRe

1 est propos® ° | 6organe d®l i b®r ant de retenir
mis en Tuvre par | e Ce n-Rhneoudleréfégrentsdéonto rologdeud e® a s
agents.

Ce college est mutualisé avec les Centres de gestion du Territoire de Belfort (90) et du
Haut-Rhi n (68) et per met de traiter l es demandes

magistrats administratifs et judiciaires.

Ce référent déontologue pourra conseiller tout élu local sur les questions suivantes

Ldmpartialité, la diligence, la dignité, la probité et | dntégrite.
La primauté du seul intérét général dans | Gexercice de son mandat (excluant
donc un intérét qui lui soit personnel, direct ement ou indirectement, ou de tout

autre intérét particulier).
La pr®vention de tout conflit doéint®r°ts.

L'utilisation strictement limitée des ressources et moyens mis a sa disposition a
|Gexercice de son mandat.

La prévention de la prise de mesures lui a ccordant un avantage personnel ou
professionnel futur aprés la cessation de son mandat et de ses fonctions.

La participation assidue aux réunions de l'organe délibérant et des instances au
sein desquel les il a été désigné.

Les questions liées a sa responsa bilité devant lI'ensemble d es citoyens de la
collectivité territoriale, a qui il rend compte des actes et décisions pris dans le
cadre de ses fonctions.

Le demandeur présente sa question par courriel et se voit proposer en retour une
r®ponse s o0 uavs, bublié ensuitelsdr le site internet du référent déontologue
de fagon anonymisée.

Un arrété du 6 décembre 2022 fixe les tarifs réglementaires a 300 euros pour le
président du college lorsque les missions de référent déontologue sont assurées par
un c ollége et & 200 euros maximum pour la participation effective a une séance du
college d'une demi -journée. Ces tarifs sont englobés dans les frais de gestion de



service fixés par le Centre  de gestion selon les modalités suivantes, en application de

sa délib ération du 21 mars 2023

- Codt/jour 800 euros
- Col0t/1demi -journée 400 euros
- Codt horaire 125 euros

Le Conseil Municipal DECIDE AL @JNANIMITE
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1 De désigner le collége des référents déont ologues des Centres de gestion 67 -

68-90 comme référent déontologue des élus

T Ddaut orle Mager, ou son représentant,
conventions y afférant ainsi que les avenants de mise a jour qui pourraient

étre proposés ultérieurement

1 D& a p p r oles\adfs de saisine du référent déontologue des élus

fDéadopltaercharte dbédengagement
en annexe de |l a pr®sente

avec le Centre de gestion.

a signer tous les documents et

on

d®ontol ogi que
b®r at i

et

et
de



Centre de C.esnong '
de la Fonction Publique

Territoriale du Haut-Rhin

Convention d’adhésion a la mission d’assistance

et de conseil mise en place par le Centre de
gestion du Haut-Rhin dans le cadre du référent
déontologue des élus

Entre le Centre de gestion de la fonction publique territoriale du Haut-Rhin, ci-aprés
dénommé

« Centre de gestion », représenté par son Président, Monsieur Lucien MULLER d’une part,

et ... ci-aprés dénommé « Collectivité », représenté par ... MadameMonsieur ... agissant
en cette qualité conformément a la délibération en date du...d’autre part.

VU

- le code général de la fonction publique, notamment ses articles L. 452-30 et L. 452-40,

- le code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.1111-1-1 et R.
1111-1-AaR.1111-1D,

- larrété du 6 décembre 2022 pris en application du décret n° 2022-1520 du 6 décembre
2022 relatif au référent déontologue de I'élu local,

- la délibération du Centre de gestion du Haut-Rhin du 25 septembre 2017 portant création
du référent déontologue

- la délibération du Centre de Gestion du Haut-Rhin du 21 mars 2023 portant sur la mise
en place du déontologue des élus

Article 1 : Missions du référent déontologue
Tout élu local de la collectivité peut consulter le référent déontologue du Centre de gestion
qui est chargé de lui apporter tout conseil utile au respect des principes déontologiques
suivants :
1. L'élulocal exerce ses fonctions avec impartialité, diligence, dignité, probité etintégrité.
2. Dans l'exercice de son mandat, I'élu local poursuit le seul intérét général, a I'exclusion
de tout intérét qui lui soit personnel, directement ou indirectement, ou de tout autre

intérét particulier.

3. L'élu local veille a prévenir ou a faire cesser immédiatement tout conflit d’intéréts.
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